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Wat is 5S?
5S vindt zijn oorsprong in de managementfilosofie Lean Manufacturing en verwijst naar vijf Japanse 
begrippen: 

• Seiri (整理) – Scheiden
• Seiton (整頓) – Schikken
• Seisō (清掃) – Schoonmaken
• Seiketsu (清潔) – Standaardiseren
• Shitsuke (躾) – Standhouden of systematiseren

5S is een gestructureerde methode om orde en netheid op de werkvloer te creëren en te behouden 
binnen een gestandaardiseerde werkomgeving. Een doordachte toepassing van 5S maakt de werkvloer 
veiliger en zorgt ervoor dat medewerkers onder optimale omstandigheden kunnen werken. 

In deze folder focussen we op de tweede stap van 5S: “Schikken” (Seiton). Hierbij krijgen materialen een 
vaste en logische plaats op de werkvloer. Door zones duidelijk aan te duiden, bijvoorbeeld met 
vloerbelijning, wordt snel zichtbaar waar materialen thuishoren en blijft de werkplek georganiseerd. 

Hou 5S 
kleur-coderingen 

simpel!
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Ons advies & richtlijnen
Onderstaande richtlijnen zijn voornamelijk gericht op het gebruik van vloermarkeringen ter ondersteuning 
van 5S-werkplekorganisatie. Voor andere toepassingen, kunnen deze aanbevelingen eveneens als basis of 
inspiratie dienen. 

Het belangrijkste is dat er binnen de organisatie duidelijke keuzes worden gemaakt en dat deze helder 
gecommuniceerd worden naar alle medewerkers. Het gebruik van een legende helpt om de betekenis van 
kleuren visueel en snel herkenbaar te maken. 

Standaarden: gangpaden, looppaden, 
verkeersroutes

Vrij te gebruiken / algemene markering

Uitrusting: grondstoffen, materialen en 
productie

Veiligheid: materialen en productie, 
afgewerkte producten

Werk in uitvoering, materialen en productie

Inspectie van materialen of producten, 
tijdelijke opslaglocaties

Veiligheid/EHBO: zone voor defecte of 
afgekeurde materialen

Verboden of vrij te houden gebied

Zones waar men om operationele 
redenen niet mag komen

Zones met mogelijke gezondheids- of 
veiligheidsrisico’s waar extra 
voorzichtigheid vereist is

5S-kleurcodering

Opgelet!
Er bestaat geen universele 5S-standaard voor het gebruik van kleuren op de werkplek. Het is daarom 
belangrijk dat elke organisatie een duidelijke en consistente kleurcodering vastlegt en deze zichtbaar 

maakt via een legende.
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