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Qu’est-ce que le 5S?
Le 5S trouve son origine dans la philosophie de gestion lean manufacturing et fait référence à cinq 
concepts japonais: 

• Seiri (整理) – Supprimer/Eliminer
• Seiton (整頓) – Situer/Ranger
• Seisō (清掃) – Scintiller/Nettoyer
• Seiketsu (清潔) – Standardiser
• Shitsuke (躾) – Suivre/Rigeur

La méthode 5S est une méthode structurée visant à créer et à maintenir l’ordre et la propreté sur le lieu de 
travail dans un environnement de travail standardisé. Une application réfléchie de la méthode 5S rend le 
lieu de travail plus sûr et permet aux employés de travailler dans des conditions optimales.

Dans cette brochure, nous nous concentrons sur la deuxième étape des 5S: Ranger (Seiton). Les matériaux 
sont ainsi rangés à un emplacement fixe et logique sur le lieu de travail. En délimitant clairement les 
zones, par exemple à l’aide de marquages au sol où les matériaux doivent être rangés et le lieu de travail 
reste bien organisé.

Gardez les codes 
couleurs 5S simples! 
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Nos conseils et directives
Les directives ci-dessous concernent principalement l’utilisation des marquages au sol pour faciliter 
l’organisation du lieu de travail selon la méthode 5S. Pour d’autres applications, ces recommandations 
peuvent également servir de base ou d’inspiration. 

Le plus important est que des choix clairs soient faits au sein de l’organisation et qu’ils soient clairement 
communiqués à tous les employés. L’utilisation d’une légende permet de rendre la signification des couleurs 
visuellement et rapidement reconnaissable.

Normes: allées, chemins piétonniers, voies de 
circulation

Libre d’utilisation / marquage général

Équipement: matières premières, matériaux et 
production

Sécurité: matériaux et production, produits 
finis

Travaux en cours, matériaux et production

Inspection des matériaux ou des 
produits, lieux de stockage temporaire

Sécurité/premiers secours: zone pour les 
matériaux défectueux ou rejetés

Zone interdite ou à laisser libre

Zones interdites d’accès pour des raisons 
opérationnelles

Zones présentant des risques potentiels 
pour la santé ou la sécurité où une 
prudence particulière est requise

Codage couleur 5S

Attention!
Il n’existe pas de norme 5S universelle pour l’utilisation des couleurs sur le lieu de travail. Il est donc 
important que chaque organisation établisse un code couleur clair et cohérent et le rende visible à 

l’aide d’une légende.
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